Stevnsgade Basketball | Bestyrelsesmgde

Referat af bestyrelsesmg@de 19. august 2026

Til stede | Mikkel Hoffery Nielsen, Steffen Kampp (ref.), Loubna Tahri, Kasper Bech,
Betty Tesfay, Sam Metivier og Jakob Olrik

Fravaerende | Gry Maria Sgrensen og Anna Carmen Thomson

Tid og sted | Onsdag 19. august 2026 18:00 i klublokalet, Ngrrebrohallen

Pkt. 1 | Godkendelse af seneste referat

Referat | Referatet blev gengivet mundtligt, og der var ingen indsigelser. Det er
dermed godkendt.

Pkt. 2 | Generalforsamling

Baggrund | Da vi ved seneste generalforsamling a&endrede i vedtaegterne, saledes at
generalforsamlingen fremover skal afholdes arligt inden udgangen af
september, er vi allerede sent ude og skal have en dato pa plads. Om vi sa
nar at blive faerdige med regnskabet er uvist - iseer nu, hvor Kgbenhavns
Kommune har palagt os ekstern revision, da vi i deres optik har modtaget
mere end 500.000 kr. i kommunalt tilskud i den forlgbne saeson. Men vi ggr,
hvad vi kan.

Referat | Det aftaltes at afholde generalforsamling 2026 den 30. september kl. 19.00.
Formanden advokerede for en kontingentstigning ikke mindst set i lyset af, at
der er meget, der tyder p3, at vi ikke kan slippe for at betale for vores
klublokale, som ellers altid har veeret fri for betaling. Formanden foreslar en
flat fee pa 200 kr. pr. halvar for alle medlemmer. Kassereren er lidt skeptisk
og vil gerne have lidt st@rre fornemmelse for budgettet inden. Formand
Mikkel forfiner det og udsender det pa Slack til evt. godkendelse fra
bestyrelsen.




Beslutning

Kasper Bech, Loubna Tahri og Jakob Olrik er pa valg. Alle genopstiller. Kasper
indvender dog, at han ideelt set godt kunne taenke sig mere politiske profiler
med st@rre gennemslagskraft udadtil i bestyrelsen. Om den ambition
forlgses, ma komme an pa en prgve ved generalforsamlingen.

Pkt. 3

Saesonstart. Hvor er vi?

Baggrund

Alle i bestyrelsen og i sekretariatet har virkelig prgvet at laegge sig i selen fgr
denne sason for at skabe en god og ikke mindst rolig sasonstart.
Kgbenhavns Kommunes handtering af banetidsfordelingen har dog vaeret
katastrofal, og de efterfglgende ripple effects af dette har bragt os endnu
leengere bagud, end vi tidligere har prgvet at vaere. Hvor er vi nu, og hvad
kan vi leere?

Referat

Det har mildest talt veeret en hektisk begyndelse. Men alle treenere er pa
plads nu, vi mangler bare at fa placeret ungtreenerne. Traeningstiderne er
heller ikke helt fordelt endnu, trods at det fgles som om alle mand har veeret
ved pumperne. Om 14 dage har vi det fgrste traenermgde, hvor vi bl.a. vil
kunne praesentere vores nye sportschef, Frederik Travis. Det glaeder vi os alle
til. Maneden efter har vi ligeledes den arlige treenermiddag hos Steffen, og
her skal Frederik ogsa med. Turneringslederen melder, at det gar godt med
registreringen til turneringen, og alle er glade. Vi er bagud med at opdatere
Holdsport og website, men med Steffens ord er det en bevidst prioritering,
og de to ting er de mindste af vores bekymringer lige nu.

Pkt. 4

Sportschef

Baggrund

Pa neaer en underskrift har vi ansat BC Copenhagens head coach, Frederik
Travis, som Stevnsgade Basketballs nye sportschef. Vi har stor fidus til, at
Frederik kan satte en sammenhangende sportslig kurs i klubben og udfylde
en funktion, vi har manglet.

Referat

Vi vil fortsat have et sportsudvalg v/ Jakob Olrik og Anna Carmen Thomson,
der vil veere bestyrelsens sparringspartnere for Frederik, og som han vil
referere til i det daglige. Jakob og Carmen skal blandt andet hjzlpe til med at
fa stremlinet ungdomsholdenes pensum, sa der er ssmmenhang mellem
argangene. En vigtig opgave for Frederik bliver at bygge klubkultur op og
kvalitetssikre traenernes arbejde. Frederik er allerede startet lidt i det sma
(hvilket vi tolker som et godt tegn), men vi har holdt ham lidt tilbage, da vi
mangler en underskrevet kontrakt og egentlig arbejdsbeskrivelse. Jakob og
Mikkel feerdigger arbejdet med kontrakten.

Kommunikation om sportschef: Vi vil gerne launche denne og andre vigtige




ansattelser nu og fremover og skabe noget opmaerksomhed med en positiv
historie. Og vi skal iseer blive skarpere til at levere de positive fortaellinger
indadtil til vores unge medlemmer og udadtil til de unge mennesker, der ikke
er medlemmer endnu.

Pkt.5

Stratetegiarbejde

Baggrund

Vi har i begyndelsen af aret arbejdet lidt med en ny version af strategien for
spillerudvikling, men dette har ligget stille, mens Jakob har vaeret i udlandet.
Imens har den gvrige bestyrelse talt om vigtigheden af at genbesgge den
overordnede klubstrategi og fa skrevet en ny version ordentligt igennem. Er
vi en bredde- eller eliteklub, begge eller ingen af delene? Hvad skal vi i
forhold til lokalmiljget? Og skal vi have justeret - eller forenklet - vores
verdier?

Referat

Vi har et tilbud fra DGl om at facilitere denne proces. Steffen tager fat i
Tommy fra DGI, sa vi kan pabegynde arbejdet.

Pkt. 6

Klublokalet

Baggrund

Kgbenhavns Kommune har gnsket at formalisere klubbens adgang til
klublokalet og lagerrummet, og vi har skullet ansgge om brugsret til disse.

Referat

Vi har faet afslag pa brugsret bl.a. pga. forbudte ord som “kontor” og “lager”.
Disse formal stgtter kommunen ikke, og det havde jo vaeret godt at fa at
vide, da vi talte med den kommunale medarbejder forud for ansggningen. Vi
skal tilsyneladende fremover betale 5000 om maneden eller 60.000 kr pr. ar.
Og det er altsa mange penge for en klub som vores (se pkt. 2). Steffen har
klaget til forvaltningen og Mikkel til borgmesteren, men vi har endnu ikke
modtaget serigse svar, kun blanke afvisninger. Kasper Bech har taget sagen
videre i B&U-udvalget i Ngrrebro Lokaludvalg, som vil fgre vores sag pa det
politiske niveau evt. som feelles sag med andre foreninger. Vi undres over
den “Lex NBU”, der er blevet vedtaget i Folkeoplysningsudvalget med
tilbagevirkende kraft, da man kan let tolke dette som en made at fratage os
en mulighed for at papege abenlys forskelsbehandling.

Pkt. 7

Revision af 24/25-regnskabet

Baggrund

Vi har faet tilskud pa over den kommunale bagatelgraense og skal have
ekstern revision.

Referat

Steffen arbejder sammen med regnskabsfirmaet Charlotte Kjzer og
revisionsfirmaet BDO om at fa dette gjort feerdigt.




Pkt. 8

Frivillighedsudvalget

Baggrund

En status

Referat

Betty har skrevet ud til alle traenere og alle foraeldre med opfordring til alle
om at tage frivillighed pa sig som en del af det at kunne drive en klub som
vores.

Pkt. 9

Projekter

Baggrund

Der er rigtig mange projekter i gang for tiden...

Referat

... men pa grund af tidsmangel sprang vi punktet over denne gang.

Pkt. 10

U17 og U19D samt U17H

Baggrund

Vores tre &ldste ungdomshold har det som altid sveert pga. frafald i
efterskolearet.

Referat

U19D. Vi har to U19 piger. Vi skal bruge flere, og vi prgver at spgrge vores
alumni igen. Resten fyldes op af U17D. Men ogsa gerne andre tiltag.
Alliancer med andre klubber, der keemper ligesom os, blev af den ene eller
anden grund ikke til noget.

U17H. Det er en prioritet at fa vores U17H til at overleve og sa forhabentlig
kunne fa vores efterskoledrenge tilbage efter sommerferien. Vi forsgger ogsa
her at afsgge mulighederne for alliancesamarbejde med andre klubber, men
det er en sveer disciplin med mange fglelser involveret. Sa det er tvivisomt,
at det sker.

Pkt. 11

Fysioterapi og skadesforebyggende traening

Baggrund

Amalie fra SportsLab har foretaget fysioterapeutiske screeninger hver anden
uge i sidste halvdel af forrige seeson. Vil vi fortszette?

Referat

Bestyrelsen er glad for Amalie-ordningen, og vi vil gerne fortsaette naeste
saeeson med. Imidlertid vil vi ogsa gerne kunne tilbyde skadeforebyggende
traening, og her har vi Tim Larsen, coach pa U11D, der har speciale i netop
dette. Steffen har aftalt med Tim, at han skal vaere vores tovholder pa
ordningen med Amalie, og at han derudover enten alene eller i samarbejde
med Amalie skal udarbejde et koncept for skadesforebyggende treening med
egen kropsvaegt.




Pkt. 12

Holdtgj til bestyrelse og andre

Referat | Bestyrelsen savner klubtgj i en saerlig bestyrelsesline. Og vi vil ogsa gerne
beteenke vores efterskoleunge med en Stevnsgade efterskole-edition.
Beslutning | Bestyrelsen vedtog at bevilge begge dele.
Pkt. 13 | Fotos af klubmedlemmer
Baggrund | Vi vil gerne have billeder af spillere, hold og frivillige.
Referat | Maske ville det kunne vaere noget for Loubnas fotografkontakt. Det spgrger
viom. Viskal ga i dialog med Besar om en vaeg pa et offentlig, synligt sted i
(for)hallen. Til vores store overraskelse viser det sig, at vi har en vaeg pa
biblioteket med Stevnsgadebilleder. Det vidste ingen.
EDIT: Det gjorde Jan Boel dog, viste det sig efterfglgende. Det er ham, der
ved bibliotekets oprettelse lavede den.
Pkt. 13 | BC Copenhagen
Baggrund | BC vil gerne veere en stgrre del af Stevnsgade.
Referat | Der er et forslag om én eller anden form for
KUN TIL INTERN | samarbejde/ensretning/synergieffekt vedr. spilletgj - design, leverandgr eller
BRUG | begge. Mikkel har vaeret i dialog med BC Copenhagen og hgrt deres tanker
om det. Vi overvejer i den forbindelse at scanne markedet for muligheder.
Som en afledning af snakken om billeder, talte vi om en evt. montre til
udstillingsvarer fra webshoppen.
Pkt. 14 | Eventuelt
Referat | Ingen punkter.
Naeste mgde | 23. september 2026 kl. 18:00




