
Referat – ordinær generalforsamling i SISU 

Dato 26. august 2026 

Tid Kl. 19.00 

Sted Kildeskovshallen 

Referent Karin Dyhr Walsted 

Deltagere 49 personer med stemmeret 

 

1. Valg af dirigent 

Jef Nymand Hounsgaard blev foreslået og valgt som dirigent. Dirigenten konstaterede, at 
generalforsamlingen var lovligt indkaldt og beslutningsdygtig i henhold til klubbens vedtægter. 

2. Formandens beretning 

Formand Christina Nymand Hounsgaard fremlagde bestyrelsens beretning om året, der gik. Beretningen 
omfattede klubbens sportslige udvikling med fokus på D1, trænerne, mini-afdelingen, arrangementer samt 
deltagelse i Lundaspelen og Scania Cup. Der blev desuden orienteret om fællesskabet omkring 
ungdomstrænerne, arbejdet for bedre fysiske rammer, et øget fokus på pigeområdet, frivilligt engagement 
samt de fortsatte udfordringer med haltider og fysiske rammer. 

Klubben har 874 medlemmer og 31 personer på venteliste. Heraf er 263 mini’er. SISU har 42 hold, herunder 
11 seniorhold samt D1 og H1, og klubben har 65 trænere inklusive ungdomstrænerne. Medlemstallet er 
faldet en lille smule siden sidste sæson. 

Beslutning: Formandens beretning blev godkendt. 

3. Regnskab 2025/2026 og decharge 

Kasserer Michael Vedsted fremlagde det reviderede regnskab for 2025/2026, herunder resultatopgørelse, 
balance pr. 30. juni 2026 samt noter til regnskabet. 

Årets resultat blev et mindre underskud på 120.000 kr. mod sidste års regnskab, som kom ud med et 
overskud. 

Enkelte omkostninger blev større end forventet og budgetteret, herunder: 

• Bøder 

• Dommeromkostninger 

• Boliger til udenlandske trænere, som der nu er bedre styr på 

Regnskabet blev enstemmigt godkendt, og generalforsamlingen meddelte bestyrelsen decharge. 

4. Behandling af indkomne forslag 

Forslag 1 – aldersgrænse for personlig stemmeafgivelse 

Charlotte Drejer og Jef Nymand Hounsgaard foreslog, at aldersgrænsen for personlig stemmeafgivelse i 
vedtægternes § 5, næstsidste afsnit, ændres fra ”U16” til ”som er fyldt 18 år”. Forslaget blev fremsat på 
baggrund af erfaringerne fra de seneste års generalforsamlinger og gav anledning til en kort drøftelse, hvor 
der blev fremført argumenter både for og imod ændringen. Tilhængerne lagde vægt på, at personlig 
stemmeafgivelse bør forudsætte myndighed, mens modstanderne pegede på, at unge medlemmer fortsat 
bør have mulighed for direkte indflydelse på klubbens forhold. 
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Forslaget blev herefter sat til afstemning og vedtaget: 

For 34 

Imod 9 

Blankt 6 

(49 stemmeberettigede) 

Forslag 2 – ændring af bestemmelsen om stemmeret 

Forslagsstillerne foreslog, at vedtægternes § 5 ændres, så stemmeberettigede er medlemmer, der på 
tidspunktet for generalforsamlingen har været medlem af klubben i mindst to måneder og ikke er i 
kontingentrestance. For medlemmer under den aldersgrænse, der følger af resultatet af forslag 1, udøves 
stemmeretten af den eller de personer, der har forældremyndigheden. Der tilkommer én stemme pr. 
stemmeberettiget medlem. 

Forslaget gav anledning til en kort drøftelse. Tilhængerne fremhævede, at kravet om mindst to måneders 
medlemskab og betaling af kontingent kunne sikre, at stemmeretten udøves af medlemmer med en reel og 
aktuel tilknytning til klubben, og at forældremyndighedsindehaverens stemmeret sikrer de yngre 
medlemmer repræsentation. Modstanderne pegede på, at ordningen kunne give anledning til uklarhed om, 
hvem der kan afgive stemmen for et mindreårigt medlem, særligt hvis flere har forældremyndigheden, 
samt at bestemmelsen kan gøre administrationen og kontrollen af stemmeberettigelsen mere omfattende. 

Forslaget blev herefter sat til afstemning: 

For 15 

Imod 32 

Blankt 2 

(49 stemmeberettigede) 

Forslaget blev dermed ikke vedtaget. 

5. Budget for 2026/2027 

Kassereren fremlagde bestyrelsens budgetforslag for regnskabsåret 2026/2027. Med en mindre 
kontingentstigning forventes resultatet at ligge omkring  minus 77.000 kr. 

Bestyrelsen stillede forslag om en stigning i kontingentet på 3 %. 

Beslutning: Kontingentstigningen blev sendt til afstemning og vedtaget: 

For 42 

Imod 6 

Blankt 2 

(50 stemmeberettigede – én tilkommet undervejs) 

Budgettet blev herefter sendt til afstemning og enstemmigt vedtaget. 

Budgettet blev vedtaget med følgende ændring i forhold til det viste budget på generalforsamlingen: 
styrketræning er sat til 1.000 kr. pr. halvår. 

Der blev fra medlemmernes side bedt om, at den kommende bestyrelse kigger på Academy-kontingentet, 
som findes noget højt — taget i betragtning at det ikke er muligt for alle at deltage i styrketræning på de 
tidspunkter, den er lagt, og at der ikke er tilknyttet en decideret træner til styrketræningen. 

6. Valg af medlemmer til bestyrelsen 
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Den hidtidige bestyrelse blev præsenteret: 

• Formand: Christina Nymand Hounsgaard 

• Kasserer: Michael Vedsted 

• Sekretær: Kenneth Rask Andersen 

• Menigt medlem: Helene Wolsk 

Det blev oplyst, at bestyrelsen efter vedtægterne består af formand, sekretær og kasserer samt mindst to 
og højst seks ordinære medlemmer. 

Ingen i den hidtidige bestyrelse ønskede genvalg. Christina Nymand Hounsgaard står dog til rådighed for 
den nye bestyrelse med hjælp og overlevering, så længe hjælpen ønskes. 

Valg: 

• Formand: Ikke valgt 

• Kasserer: Ikke valgt 

• Sekretær: Ikke valgt 

Generalforsamlingen aftalte, at én af de valgte menige medlemmer varetager kassererfunktionen 
midlertidigt, indtil bestyrelsen konstituerer sig. Frederik Nørgaard sagde ja til denne opgave. 

Menige medlemmer valgt: 

• Frederik Nørgaard 

• Kristian Dahlmann Jensen 

• Rikke Michan * 

• Michael Helweg 

• Mark Kharazmi 

• Bo Rasmussen 

• Christian Kock * 

• Josefine Haabegaard 

Suppleant: 

• Kasper Ljung 

* I vedtægterne står, at man skal have været medlem af SISU i mindst 2 måneder for at kunne opstille til bestyrelsen. 
Personer, der melder sig ind nu, kan efter to måneders medlemskab indtræde aktivt i bestyrelsen og opnå stemmeret 
på samme vilkår som øvrige stemmeberettigede medlemmer. 

Der var enighed om, at bestyrelsen — grundet helt nye kræfter — konstituerer sig selv inden for de 
kommende måneder. 

7. Valg af revisor 

Bestyrelsen foreslog at fortsætte med BG Revision ved Mark Gürtler Hansen. Det blev oplyst, at revisionen 
kan udføres for 30.000 kr. ekskl. moms, og at revisoren har erfaring fra både Falcon og HBBF. 

Beslutning: BG Revision ved Mark Gürtler Hansen blev enstemmigt genvalgt som klubbens revisor. 

8. Eventuelt 

• Samarbejdsaftalen med KBL er godt i gang, men endnu ikke afsluttet. Der blev fremsat ønske om, at 
samarbejdsaftalen med KBL færdiggøres af den nye bestyrelse. 

• Der blev gjort opmærksom på, at vedtægterne på hjemmesiden skal opdateres. 

Et kæmpe tak 
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På medlemmernes vegne vil vi gerne sige tak til den gamle bestyrelse for det helt enorme arbejde, I har lagt 
i SISU, og for jeres ihærdige arbejde med at blive ved med at kæmpe for bedre rammer for SISUs 
medlemmer. 

Yderligere en stor tak til alle, som dagligt lægger frivillige kræfter i klubben — det er værdsat på alle 
niveauer. 

Referenten afslutter referatet med en tak for en generalforsamling, der forløb i god ro og orden og i en 
positiv og konstruktiv stemning, som opleves bedre end ved de seneste års generalforsamlinger. Der rettes 
samtidig et ønske om en god og positiv fremtid for SISU. 

Underskrifter 

Referatet godkendes og underskrives af dirigenten og af bestyrelsens formand. 

 

Jef Nymand Hounsgaard 

Dirigent 

 

Frederik Nørgaard 

Formand, SISU Basketball 
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