Forslag til vedtaegtseendring
8§89, stk. 2 eendres saledes:
Dagsordenen skal omfatte falgende punkter:
1. Valg af dirigent
2. Beretning om klubbens stilling og virksomhed i det forgangne ar
3. Forelaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse
4. Valg af formand pa ulige ar
5. Valg af kasserer pa lige ar
6. Valg af bestyrelsesmedlemmer
7. Valgtil posteri kunstlgbsafdelingens administrationsudvalg
8. Behandling af indkomne forslag, herunder vedteegtsaendringer
9. Eventuelt
Nyt stk. 4 indsaettes med fglgende ordlyd:
Valg til bestyrelsen gennemfgres som saerskilte valg for hver enkelt ledig bestyrelsespost.

Nar formandsposten eller kassererposten er pa valg, gennemfgres disse valg farst som
selvsteendige valg.

Herefter veelges de ovrige bestyrelsesmedlemmer enkeltvis til de ledige bestyrelsesposter.
Hver post udger et selvstaendigt valg.

Forud for hvert valg gives de opstillede kandidater mulighed for at preesentere sig for
generalforsamlingen.

Hvis der til en post kun er opstillet én kandidat, anses kandidaten for valgt, medmindre
mindst 10 stemmeberettigede medlemmer begeerer skriftlig afstemning.

Hvis der til en post er opstillet flere kandidater, foretages skriftlig afstemning.
For at blive valgt skal en kandidat opna simpelt flertal blandt de afgivne gyldige stemmer.

Opnar ingen kandidat simpelt flertal i fgrste valgrunde, gennemfgres en ny afstemning mellem
de to kandidater, der har opnaet flest stemmer. Den kandidat, der herefter opnar flest
stemmer, er valgt.

Ved stemmelighed gennemfgres omvalg. Hvis der fortsat er stemmelighed efter omvalget,
afgores valget ved lodtreekning foretaget af dirigenten.

En kandidat, der ikke opnar valg til en post, kan opstille til efterfglgende ledige poster under
samme generalforsamling.

En kandidat, der veelges til en post, kan ikke opstille til yderligere poster under samme
generalforsamling.

Valgperioden for den enkelte post falger bestemmelsernei 8 5.



