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Grundveerdier for Hvidovre Basket Klub

Dette dokument fastlaegger de centrale vaerdier, der danner fundamentet for vores
klub. Formalet er at skabe en positiv og styrkende kultur, der ikke kun handler om
sport, men ogsa om at udvikle gode menneskelige egenskaber.

Vores Centrale Vardier

e Respekt: Vi udviser respekt over for modspillere, dommere, treenere og
medspillere uanset vores forskelligheder.

e Holdand: Vi veegter samarbejde og stette hgijt for at vinde som et hold, hvor
alle keemper for og med hinanden.

o Fallesskab: Vi gnsker en kultur, hvor alle involverede, fra spillere til foraeldre,
skaber en positiv atmosfaere omkring sporten.

e Tolerance: Vi taler ordentligt og inkluderende til og om alle. Det er vores
feelles ansvar aktivt at forebygge mobning og usympatisk opfarsel gennem en
god tone.

e Fairplay: Vi overholder bade skrevne og uskrevne regler og udviser god
opfarsel pa og udenfor banen.

Udvikling og Ansvar
For at veerdierne skal fungere i hverdagen, fokuserer vi pa falgende:

e Rollemodeller: Traenere, ledere og foreeldre har et saerligt ansvar for at
efterleve klubbens veerdier som rollemodeller for barn og unge.

e Uddannelse: Vaerdier som dedikation, tro pa egne evner og modet til at fejle
anses for at veere lige sa vigtige som tekniske og taktiske feerdigheder.

e Etisk Fundament: Klubbens vaerdier bygger pa Danmarks Basketball
Forbunds etiske kodeks og understgttes af retningslinjer fra DIF og FN's
barnekonvention.



Sikkerhed og Regelsaet

Hvidovre Basket Klub gnsker et sundt miljg for alle. Derfor geelder fglgende regler i
forbindelse med klubbens sportsaktiviteter og arrangementer:

e Rusmidler: Klubben tolererer ikke anvendelse af rusmidler far, under og efter
deltagelse i klubbens sportsaktiviteter.
e Tobak og Alkohol: Dette forbud inkluderer indtag af alkohol samt alle typer
tobak: cigaretter, snus og e-cigaretter.
e Vaben og Fyrvarkeri: Det er strengt forbudt at medbringe vaben eller
fyrveerkeri til klubbens arrangementer.
Overtraedelse af disse regler medfarer sanktionering og kan fgre til bortvisning.

Digitale Retningslinjer (Sociale Medier)

e Vi udviser samme respekt og tolerance i klubbens Messenger-grupper, pa
Facebook, Instagram og andre sociale medier, som vi ggr ansigt til ansigt i
hallen. Vi skriver kun ting online, som vi ogsa ville sige direkte til personen, og
vi holder en konstruktiv og positiv tone i alle digitale feellesskaber.

Foraeldreadfaerd

e Hep pa alle: Vi giver positive tilrab til alle spillere pa banen, bade vores egne
0og modstanderne.

e Lad treeneren treene: Vi giver spillerne ro til at fokusere ved at lade traeneren
om de taktiske anvisninger under kamp og traening.

e Respektér dommeren: Vi accepterer dommerens beslutninger uden brok; de
er ogsa en del af spillet og lzeringen.

e Fokus pa glaeden: Spgrg dit barn "Var det sjovt?" frem for "Vandt I?" eller
"Hvor mange point scorede du?". Eller sig blot: “Jeg elsker at se dig spille”.

e Bidrag til holdet: Vi statter op om feellesskabet gennem praktisk hjeelp til
karsel, tgjvask og samveer i hallen.

Konflikthandtering

Handtering af konflikter og overtreedelser: Veerdier er vigtigst, nar de bliver udfordret.
Hvis du oplever adfeerd, mobning eller episoder, der strider mod klubbens
grundveerdier, skal du ikke tave med at handle:
e Trin 1: Tag fat i holdets treener eller holdleder direkte efter traening eller kamp
for en dialog.
e Trin 2: Hvis sagen er alvorlig, eller hvis dialogen ikke hjeelper, skal du
kontakte klubbens bestyrelse og sportschefen.
Vi gnsker en aben kultur, hvor vi ter tale om tingene, sa vi hurtigt kan vende tilbage
til det positive feellesskab.
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