
 

Referat af ordinær generalforsamling i BK Amager.   

Maj 6, 2026 kl 18:00   

    Onsdag den 6.5.2026, kl. 18:00 i Klublokal ved Amagerhallen .    

med følgende dagsorden:   

1. Valg af dirigent.   

Leif vælges som dirigent.  
Der blev varslet om generalforsamlingen inden for den lovlige tidsfrist.  
Mathilde bliver udnævnt som referent. Der er 15 stemmeberettigede mødt op.  

2. Formanden aflægger beretning.   

2025 har været et år præget af både fremgang og udfordringer for BK Amager. Klubben har 
fortsat udviklet sig sportsligt og socialt og har nu over 570 medlemmer, mere end 40 frivillige 
trænere og 34 tilmeldte hold. Fællesskabet og engagementet blandt spillere, trænere og 
frivillige fremhæves som klubbens største styrke.  

For at styrke den sportslige udvikling har klubben indført et nyt Sports Direction Coach-system 
(SDC) med ansvar for forskellige aldersgrupper. Ordningen har vist potentiale, men ledelsen 
vurderer, at den endnu ikke er blevet udnyttet optimalt og skal videreudvikles i den kommende 
sæson.  

Bestyrelsen har arbejdet med at skabe en mere bæredygtig organisation og har blandt andet 
udviklet en ny frivilligportal for at tiltrække flere aktive kræfter. Manglen på frivillige har dog 
betydet, at flere opgaver enten ikke er blevet løst tilfredsstillende eller har måttet købes 
eksternt, hvilket har skabt ekstra pres på organisationen.  

Økonomisk har 2025 været et svært år. Klubben har afsluttet året med et underskud på 
673.913 kr., primært på grund af højere udgifter og lavere indtægter end budgetteret. 
Egenkapitalen er faldet fra over 900.000 kr. til 393.715 kr. Bestyrelsen forventer dog at få 
økonomien tilbage på sporet i den kommende sæson. Samtidig er samarbejdet med Øens 
Virksomhedsadministration blevet afsluttet efter problemer med bogføringen og stigende 
omkostninger.  

Sportsligt har klubben oplevet et betydeligt frafald blandt U17-spillere, da flere er skiftet til 
andre klubber, efterskoler eller udlandet. Dette har skabt udfordringer for udviklingen af de 
ældre ungdomshold.  

Trods udfordringerne fastholder bestyrelsen sine ambitioner gennem visionen om BKA 
Academy, som skal danne grundlag for klubbens fremtidige vækst. Derudover har klubben 
gennemført en række succesfulde arrangementer i 2025 og ser frem til at fejre sit 50-års 
jubilæum den 19. september.  

Beretningen afsluttes med en tak til klubbens trænere, frivillige og medlemmer samt en 
opfordring til fortsat fælles engagement i udviklingen af BK Amager. 

Der er ingen kommentarer til beretningen og der er derfor enstemmigt om beretningen. 



3. Kassereren aflægger regnskab til godkendelse.  

Kassereren gennemgik årsregnskabet for 2025, som viser et underskud på 673.913 kr. mod et 
mindre overskud året før.  

Der har i årets løb været et omfattende oprydningsarbejde i regnskabet, blandt andet som 
følge af fejl i bogføringen. Bestyrelsen har derfor valgt at afslutte samarbejdet med Øens 
Virksomhedsadministration og fremover håndtere bogføring og lønadministration internt. 

Klubbens samlede indtægter faldt fra 3,25 mio. kr. til 3,10 mio. kr. Sponsorindtægterne faldt, 
og der var markante tilbagegange på kiosksalg og indtægter fra egne turneringer.  Indtægterne 
fra BKA-turneringer faldt fra ca. 359.000 kr. til 234.000 kr.  

Samtidig steg klubbens udgifter betydeligt. De samlede udgifter steg med næsten 543.000 kr. 
sammenlignet med året før.  

De væsentligste årsager til stigningen var: 

● Højere administrationsomkostninger, blandt andet som følge af stigende omkostninger hos 
Øens Virksomhedsadministration Administrationsudgifterne steg fra ca. 156.000 kr. til 
253.000 kr.  

● Stigende udgifter til spillere og trænere, forsikringer samt DBBF/FIBA-relaterede 
omkostninger. Træner- og spilleromkostninger steg fra ca. 599.000 kr. til 1,28 mio. kr.  

● Højere udgifter til eksterne turneringer og stævner.  
● Omkostninger til udenlandske spillere og trænere. 
● Investeringer på omkring 40.000 kr. til opfriskning af Sidelinjen samt nye hårde hvidevarer. 

Klubbens egenkapital blev reduceret væsentligt som følge af årets underskud. Egenkapitalen 
faldt fra ca. 803.000 kr. til 129.000 kr.  

Der var ingen yderligere kommentarer til regnskabet, som herefter blev godkendt. 

4. Budget for det kommende år.   

Budgettet for 2026 blev gennemgået og tog udgangspunkt i en mere forsigtig og økonomisk 
ansvarlig drift. 

Der budgetteres med samlede indtægter på ca. 2,8 mio. kr. mod ca. 3,0 mio. kr. året før. 
Kontingentindtægterne forventes at falde med omkring 100.000 kr. som følge af et fald i 
medlemstallet og forventningen om, at flere ungdomsspillere tager på efterskole. Til gengæld 
budgetteres der med højere offentlige tilskud. (budgetfil) 

Kiosksalget forventes at stige til 250.000 kr., mens indtægterne fra Amager Mini Cup og andre 
turneringer budgetteres mere konservativt for at sikre korrekt bogføring og realistiske 
forventninger. 

På sponsorsiden budgetteres der med 325.000 kr. Leif oplyste, at både Sparekassen Danmark 
og Anchersen Bus forventes at fortsætte som sponsorer. Der skal dog fortsat arbejdes aktivt for 
at sikre yderligere sponsorindtægter. 

På udgiftssiden budgetteres der med væsentligt lavere omkostninger end i 2025. Dette skyldes 
blandt andet: 

Strammere økonomistyring. 

● Færre ekstraordinære udgifter. 
● Lavere udgifter til herreholdet efter nedrykningen fra Basketligaen til 1. division. 
● Ingen lønnede eller udenlandske spillere på herreholdet i den kommende sæson. 
● Lavere transportudgifter som følge af færre kampe på Fyn og i Jylland. 

Der forventes dog fortsat stigende dommerudgifter, hvorfor der er afsat flere midler til dette 



område. Der blev samtidig bemærket, at rejsebudgettet sandsynligvis er sat højere end 
nødvendigt. 

Der blev spurgt ind til, om der var udarbejdet særskilte budgetter for dame- og herreholdene. 
Disse budgetter blev efterfølgende gennemgået 

Målet for herreholdet er at etablere sig i 1. division og samtidig skabe attraktive kamp 
oplevelser for tilskuere og medlemmer. 

Der blev også stillet spørgsmål til reglerne om kontingentfrihed, da det tidligere har heddet sig 
at man var kontingentfri, hvis man samtidig var trænere. Dette gælder stadig.  

Budgettet for 2026 blev herefter godkendt. 

5. Behandling af indkomne forslag. Se bilag 1 og 2. 

1. Forslag fra Bestyrelsen - Vedtægt ændring - fjern “og sekretær”.   

§ 3 Nuværende tekst: Bestyrelsen, der varetager den daglige ledelse af  foreningen, består 
af en formand og op til otte øvrige medlemmer. Bestyrelsen  konstituerer sig selv og kan 
organisere sig frit - dog skal der ud over  formanden mindst udpeges en kasserer og sekretær.  

§ 3 Ny tekst: Bestyrelsen, der varetager den daglige ledelse af foreningen,  består af en 
formand og op til otte øvrige medlemmer. Bestyrelsen konstituerer  sig selv og kan organisere 
sig frit - dog   
skal der ud over formanden mindst udpeges en kasserer.   

Forslaget blev godkendt og vedtaget. 

2. Forslag til behandling - indsendt af bestyrelsen   

BKA Academy — Principgodkendelse & Mandat   

Bestyrelsen præsenterede visionen for BKA Academy. 

Baggrunden er, at klubben sæson efter sæson oplever to gennemgående udfordringer: Et stort 
frafald af ungdomsspillere til efterskoler samt sårbarhed på eliteholdene, når 
rekrutteringsgrundlaget primært består af egne spillere. 

Formålet med BKA Academy er derfor at skabe et attraktivt udviklingsmiljø for de spillere, som 
ønsker en mere ambitiøs og seriøs basketball satsning med fokus på at nå højest muligt 
niveau. Akademiet skal samtidig styrke klubbens mulighed for at opretholde 
konkurrencedygtige dame- og herreligahold. 

Akademiet er tænkt som et målrettet udviklingsmiljø for spillere, trænere og dommere i 
aldersgruppen U15-U17, hvor udvikling, ambitioner og seriøsitet er centrale værdier. 

Projektets første fase løber fra nu og frem til marts 2027. I denne periode skal klubben 
undersøge og arbejde målrettet med de krav og forudsætninger, der skal opfyldes for at kunne 
opnå godkendelse fra DBBF som akademi. 

Det blev understreget, at BKA Academy ikke skal erstatte den nuværende klubstruktur, men 
fungere som et supplement til BK Amager. Akademiet skal udvikles som et sideløbende projekt, 
der bygger oven på klubbens eksisterende aktiviteter og tilbud. 

Bestyrelsen foreslog, at der eventuelt kunne afholdes et ekstraordinært generalforsamling i 



februar 2027, for at vurdere om klubben skulle arbejde videre med projektet.  

Der blev stillet spørgsmål til de konkrete fordele ved at etablere et akademi. Det blev blandt 
andet fremhævet, at akademiklubber har lettere adgang til deltagelse i ligarækker, hvor 
almindelige klubber i højere grad er afhængige af resultaterne fra tidligere sæsoner. 

Der blev stillet spørgsmål til finansieringen af projektet og bekymring for, om et akademi vil 
trække ressourcer og kræfter væk fra klubbens øvrige aktiviteter, herunder SDC-systemet.Der 
blev understreget, at tilgangen af frivillige er afgørende for projektets succes. Derfor vil 
arbejdet med at tiltrække flere frivillige være en central del af projektets første fase.  

Der blev fremsat et ønske om at præcisere formuleringen omkring sponsorater og i stedet 
anvende betegnelsen "funding".  

Generalforsamlingen godkendte herefter forslaget om at arbejde videre med etableringen af 
BKA Academy. 

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer - op til 5 vælges i lige år, for 2 år af gangen, op til 4  vælges i ulige 
år, for 2 år af gangen.   

Paul og Jessica valgte at fortsætte og blev enstemmigt genvalgt. 

Lars Faurschou stillede op og blev enstemmigt valgt ind i bestyrelsen. 

Bestyrelsen består nu af seks medlemmer og kan derfor selv konstituere sig selv.  

7. Valg af revisor   

Det blev godkendt at nuværende revisor M2 Co. fortsætter.  

8. Fastsættelse af kontingent.   

Hold Kontingent for medlemmer, og Kontingent for passive medlemmer bliver  uændret.   

Bestyrelsen fastsatte kontingentet for Skillz og Talent Træning af 400 kr., 2  gang årligt. 
Grundlaget for dette var, at klubben havde flere hold, som ønskede to ugentlige træninger samt 
en frivillig ekstra talenttræning. Det medførte, at flere hold ønskede at betale mindre 
kontingent til trods for mængden af træningsgange.  

Dette blev godkendt.  

9. Eventuelt.   

Privat træning:  

Der blev påpeget, at der fra bestyrelsen burde være øget opmærksomhed, og stillingtagen 
tages til private mennesker, der tjener penge på at træne spillere fra klubben og andre klubber 
i klubbens faciliteter.  

Som klub har vi kun ret til banerne fra kl. 16:00. Kommunen har en klar holdning til, at man 
ikke må bruge deres faciliteter til egen indtjening.  

Jubilæumsfest:  

Der blev opfordret til, at flere medlemmer tilmeldte sig til jubilæumsfesten i september. 



Generalforsamlingen blev afsluttet. 

Paul Quackenbush
Dato  12. juni 2026

Paul Quackenbush
Dirigent, Leif Nielsen

Paul Quackenbush
Dato

Paul Quackenbush
BK Amager Formand, Paul Quackenbush 


