Referat af ordinaer generalforsamling i Amager SK

Lordag den 25. april 2026 kl. 14.00 i caféen i Sundbygsterhal 1

Amagerbrogade 189, 2300 Kgbenhavn S

Deltagere 39 stemmeberettigede medlemmer var
repraesenteret pa generalforsamlingen.
Indkaldelse Generalforsamlingen var indkaldt via klubbens
medlemssystem og klubbens hjemmeside.
Materiale Regnskab, budget, kontingentforslag, indkomne
forslag og den skriftlige beretning var publiceret
forud for generalforsamlingen.

Dagsorden ifglge klubbens vedtaegter
1. Valg af dirigent

2. Valg af referent

3. Bestyrelsens beretning

4. Kassererens beretning

5. Indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen

7. Eventuelt

1. Valg af dirigent

Rasmus Henriksen blev valgt som dirigent. Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt indkaldt
i henhold til vedteegterne. Der var indkaldt via klubbens medlemssystem og klubbens hjemmeside med mere
end 3 ugers varsel, og materialet var publiceret rettidigt forud for generalforsamlingen.

2. Valg af referent

Britt Skovdal Rasmussen blev valgt som referent.

3. Bestyrelsens beretning

Bestyrelsen fremlagde sin mundtlige beretning med afsaet i den skriftlige drsberetning og den praesentation,
der blev gennemgaet pa generalforsamlingen.

Vision 2024-2028 og indsatser for 2026-2028

Bestyrelsen fremhaevede, at Amager SK fortsat arbejder efter Vision 2024-2028 med malet om at veere hele
bydelens idreetsforening, skabe steerke faellesskaber og udvikle en professionelt drevet klub, der kan fglge med
vaeksten.

Skabe balance i gkonomien og implementere et fast koncept for skonomistyring

Forankre klubbens vaerdigrundlag, Vision 2024-2028 og Grgn Trad tydeligere i hverdagen

Styrke kommunikationen med flere nyheder pa hjemmeside, Facebook og Holdsport samt korte
beslutningsreferater fra bestyrelsesmgder




Arbejde for mere dbenhed og aktivitet i caféen og hallen samt flere klubdage og klubaftener

Styrke frivilligheden og koordineringen af den frivillige indsats

Fortsaette treenerudviklingsforlab og udvikling af treenerhdndbog, materialekoncept og bedre sparring pa
tveers af hold.

Udviklingen i Amager SK

Bestyrelsen fremhaevede fortsat medlemsfremgang i alle afdelinger. Preesentationen viste en samlet
medlemsudvikling fra 345 medlemmeri 2018 til 1.905 medlemmeri 2025

Amager SK blev fremheaevet som Danmarks starste handboldklub malt pd medlemstal

Gymnastik og dans har fortsat vokseveerk og blev fremhaevet som en vigtig del af udviklingen af Amager SK
som hele bydelens idraetsforening

Klubben vokser szerligt nedefra, hvilket bade er positivt og stiller krav til faciliteter, traenere, organisation,
frivillighed og fastholdelse.

@vrige hovedpunkter i beretningen

Der blev rettet en stor tak til treenere, instruktarer, ledere, frivillige og foreeldre for indsatsen i den
forgangne saeson

Bestyrelsen fremhavede klubbens sociale partnerskab med Kabenhavns Kommune, samarbejde med
skoler og daginstitutioner samt indsatser for bgrn i udsatte positioner og ukrainske bgrn i bydelen
Seniorafdelingen blev fremheaevet som et omrade i positiv udvikling, herunder en staerkere seniorafdeling
og dameseniorernes oprykning

Caféen blev omtalt som socialt vigtig for klubfaellesskabet. Den tidligere model kunne ikke baere
gkonomisk, og caféen blev derfor genteenkt og genabnet i en mere frivilligbaseret model

Der blev orienteret om ny t@j- og materialeaftale med Sport Nordic og SELECT samt ny medlemsvalgt
spillertrgje

Der blev orienteret om behovet for mere robuste arbejdsgange i gkonomi, betalinger, dokumentation og
budgetopfelgning

Ny hjemmeside og fuld overgang til Holdsport blev fremheevet som vigtige skridt i at styrke
kommunikationen i klubben

Bestyrelsen fremhavede den nye hovedsponsoraftale med Skjern Bank og takkede sponsorer og
samarbejdspartnere for opbakningen

Der blev orienteret om nye fysiske rammer, herunder fitnesslokale, samt det fortsatte pres pa
idraetsfaciliteterne i Kebenhavn.

Beretningen gav anledning til drgftelse pa generalforsamlingen. Drgftelsen omfattede blandt andet

medlemsvaekst, fastholdelse, overgange mellem argange, kommunikation, frivillighed, cafédrift, faciliteter og

behovet for at skabe sammenhaeng mellem ungdoms- og seniorafdelingerne.

Beslutning: Bestyrelsens beretning blev taget til efterretning af generalforsamlingen.

4. Kassererens beretning

Kasserer Britt Skovdal Rasmussen fremlagde kassererens beretning, herunder arsregnskab 2025, budget 2026

og bestyrelsens forslag til kontingenter for seesonen 2026/2027.




4.1 Arsregnskab 2025

Arsregnskabet for 2025 blev fremlagt til generalforsamlingens godkendelse. Det blev fremhzevet, at
regnskabet var godkendt af bestyrelsen og revideret med en ren/blank revisionspategning. Revisor havde
ingen veesentlige kritiske bemeerkninger ved juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision.

Sammenligningstal skal laeses med en vis varsomhed som folge af skift af bogfaringssystem og kontoplan.
Hovedvinklen var, at klubben fortsat star gkonomisk sundt, men at driften skal tilbage i balance.

Hovedpointer fra regnskabet

e Arets resultat var et underskud pé 418 t.kr. mod -262 t.kr. i 2024 og en forventning pa ca. -200 t.kr.

® |ndteegterne stegtil 5,237 mio. kr. (+24%), men omkostningerne far finansielle poster steg ca. 26%

e De vaesentligste udgiftsposter var driftsomkostninger pa 3,374 mio. kr. og personaleomkostninger pa 1,513
mio. kr. Disse er drevet af aktiviteter, materialer, steevner og cafeen samt et st@grre organisatorisk setup
Medlemstilskuddet faldt til 608 t.kr. (-257 t.kr.) trods medlemsveekst
Balancen er fortsat solid med egenkapital pa 1,043 mio. kr., likvider pa 766 t.kr. og kortfristet geeld pa 560
t.kr.

@vrige pointer

e Indteegtssiden er styrket: De rene kontingentindteegter for medlemmer under 25 ar er gget fra 1,350 mio.
kr. i regnskab 2024 til 1,522 mio. kr. i 2025. | regnskabet indgar dette sammen med bl.a. deltagerbetalinger
til steevner mv. under ‘kontingentindtaegter’ og belgber sig til 2,448 mio. kr., derudover er der ggede
projektindtsegter pa 390 t.kr. og diverse tilskud/sponsorater pa 198 t.kr.

e Administrationsomkostningerne faldt til 642 t.kr. trods stagrre klub, og ny hovedsponsor/partnerskaber
styrker fundamentet

e Vaeksten medfarer flere udgifter til treenere, materialer, staevner, administration og faciliteter
Caféen er socialt vigtig, men gkonomisk udfordret; kontingenttilgodehavender pa 723 t.kr. binder likviditet
2026 kreever strammere styring og mere stabile arbejdsgange for betalinger, dokumentation og
budgetopfalgning.

Beslutning: Generalforsamlingen godkendte arsregnskabet for 2025.

4.2 Budget 2026

Bestyrelsen fremlagde budgettet for 2026 som en plan for at bringe klubben tilbage mod gkonomisk balance.
Budgettet viser et forventet arsresultat p4 18.444 kr. og skal ses som et budget med rettidig omhu: ikke et stort
overskud, men balance.

Budgettet gar fra et realiseret underskud pa 418 t.kr. i 2025 til et budgetteret overskud pa 18 t.kr. i 2026
Medlemstilskud budgetteres mere forsigtigt med 483,5 t.kr. mod 725 t.kr. i budget 2025
Treenergodtggrelse og materialer budgetteres til 921 t.kr. mod 1.304 t.kr. i budget 2025

Steevner netto forbedres til -235 t.kr. mod -340 t.kr. i budget 2025

@vrige udgifter reduceres til 242 t.kr. mod 465 t.kr. i budget 2025

Sponsorarbejde, handboldskoler, events/arrangementer, Amager Cup og udvalgte projektaktiviteter
budgetteres ogsa til at bidrage positivt.

e Overskuddet er meget smalt, og budgettet kraever derfor disciplin, prioritering og labende opfalgning.




Der har veeret et usaedvanligt stort forbrug af materialer, hvor iseer svind af bolde har skabt udfordringer for
vores budget. Dette har gjort det ngdvendigt at revurdere tilgangen til materialeindkgb for at sikre en mere
ansvarlig og beeredygtig brug af ressourcer. Som en lgsning ser bestyrelsen pa en ny materialeindkgbsmodel,
hvor treenerne far et gavekort med et fast belgb til indkeb af materialer op til et loft. Eventuelle yderligere
indkeb skal fremover deekkes af holdkassen. Det skal ses sammen med en reduktion af indkab af bolde, samt
fokus pa bedre opbevaring og ansvarlig brug for at minimere svind.

Det fremlagte budget indeholdt justering af kontingenterne jf. bestyrelsens fremsendte forslag. Derfor blev
kontingentfastsaettelsen drgftet inden godkendelse af det samlede budget.

4.3 Kontingentfastsaettelse for saesonen 2026/2027

Bestyrelsen fremlagde forslag til justering af kontingenterne for seesonen 2026/2027. Bestyrelsen

fremhaevede, at klubbens gkonomi fortsat er sund, men at der er behov for igen at skabe balance i den lgbende
drift. Forslaget skal ses sammen med besparelser og strammere materialestyring og ikke som den eneste
lgsning.

e Der blev fremlagt benchmark mod sammenlignelige klubber, hvor Amager SK efter de foreslaede
justeringer fortsat pa mange omrader ligger under eller omkring gennemsnittet. Der er ikke foretaget
gendringer i foreningens kontingenter siden 2023.

e Det blevfremhaevet, at hvis kontingentstigningen ikke gennemfgres, vil budget 2026 alt andet lige ga fra et
lille overskud pa ca. 18 t.kr. til et underskud péa ca. 130 t.kr. Det svarer til en estimeret manglende indtaegt
pa ca. 150 t.kr.i2026.

e Bestyrelsen naevnte ligeledes muligheden for at sgge om kontingentstatte og materialetilskud, s gkonomi
ikke udelukker medlemmer fra at veere en del af Amager SK. Stgtten sgges via foreningens ansatte
konsulenter.

e Paspergsmal om udviklingen i kontingentindtaegterne for unge under 25 ar er svaret, at indtaegterne gar fra
godt 1,522 mio. kr. 12025 til 1,703 mio. kr. i budget 2026.

Afstemning:
Kontingentforslaget blev vedtaget med 35 stemmer for, 1 stemte imod, 3 stemte blankt.

Beslutning: Forslaget til kontingenter for seesonen 2026/2027 blev vedtaget:

Handbold Kontingentsats 2026/2027
(halvarligt)
Trille Trolle og U5 500 kr.
ue-U7-uUs 600 kr.
U9 1000 kr.
U11-U13-U15-U17-U19 1200 kr.
Senior 1200 kr.
Oldboys/Oldgirls 600 kr.
Handboldfitness 600 kr.
Senioridreet 400 kr.
Passivt medlem 200 kr.
Gymnastik
Gymnastik 1-5 ar 550 kr.
Gymnastik 5-15 ar (1 t) 700 kr.




Gymnastik 5-15 ar (1,5 t) 1050 kr.
Gymnastik 18+ 1100 kr.
Rytme 18+ 1100 kr.
Dans

Dans 6-15 ar 1000 kr.

Beslutning: Generalforsamlingen godkendte i forlaengelse heraf budgettet for 2026.

5. Indkomne forslag

Der var indkommet et medlemsforslag fra Christin Keppner. Forslaget var modtaget rettidigt og blev behandlet
pa generalforsamlingen.

Forslaget lad: “For at sikre klar rolleadskillelse og undgé potentielle interessekonflikter foreslas det, at
foreningens vedteegter suppleres med fglgende bestemmelse: Personer, der fungerer som treenere i Amager
SK, kan ikke samtidig veere medlemmer af foreningens bestyrelse.”

Droftelse og beslutning: Forslagsstiller fik mulighed for at uddybe forslaget. Herefter udtrykte bestyrelsen
forstdelse og opbakning til gnsket om at undga interessekonflikter, og fortalte at dette allerede handteres
gennem regler om inhabilitet i bestyrelsens forretningsorden. Det blev understreget, at traenerrepreesentation i
bestyrelsen giver veerdifuld indsigt i den daglige praksis og medlemmernes behov, og at beslutningsprocesser
uden denne indsigt kan blive mindre kvalificerede og kommunikationen sveekkes. Bestyrelsen vil styrke
kommunikationen om forretningsordenen og sikre, at tilsvarende principper ogséa geelder for relevante udvalg.
Medlemsforslaget blev forkastet. 0 stemte for, 4 stemte blankt og 35 stemte imod.

Beslutning: Medlemsforslaget blev forkastet.

6. Valg til bestyrelsen

Indledningsvist takkede formanden de to afgdende bestyrelsesmedlemmer Thomas Storm og Mette Graven for
deres store indsats og aftryk pa klubbens udvikling. Thomas har haft den afgarende rolle ift. at f4 etableret
handbolden pa Islands Brygge og har isaer brugt krudtet pa det sportslige udvalg pa handboldsiden. Mette har
veeret primus motor ift. at f& gkonomien og maskinrummet til ikke blot at fungere, men ogsé udviklet det, s vi
star et helt nyt sted nu.

Generalforsamlingen veelger 7-11 bestyrelsesmedlemmer, som efterfalgende konstituerer sig med formand,
kasserer og gvrige poster.




Ikke pa valg Pa valg i lige ar for en 2-arig periode

e Britt Skovdal e Mette Bjerregaard gnskede genvalg og blev valgt.
e Henrik Kjeergaard e Nanna Grgnbaek gnskede valg og blev valgt.

e Morten Lindkjeer e |auraHarrison gnskede valg og blev valgt.

e Sgren Ydemark e SaraVentzel gnskede valg og blev valgt.

e Marike Heukendorff e Rasmus Rye gnskede valg og blev valgt.

Suppleant og revisor
® Ingen gnskede at stille op som suppleant, og posten er derfor fortsat vakant.
® Ingen gnskede at stille op som intern revisor, og posten er derfor fortsat vakant.

Beslutning: De naevnte kandidater blev valgt/genvalgt til bestyrelsen. Posterne som suppleant og revisor er
fortsat vakante.

Bestyrelsen bestar herefter af:
Mette Bjerregaard, Britt Skovdal, Henrik Kjeergaard, Morten Lindkjeer, Sgren Ydemark, Marike Heukendorff,
Nanna Grgnbaek, Laura Harrison, Sara Ventzel og Rasmus Rye.

7. Eventuelt

Under eventuelt blev falgende bragt frem:

e Onske om at styrke ejerskab i argangene, fx ved at hver argang rader over egne bolde og materialer
(“alles eje —ingens eje”-problematikken).

e Behov fortydeligere kommunikation til seniorafdelingen omkring muligheder for tilskud til kontingent.
Fokus pé at sikre en bedre overgang fra ungdom til senior.

e Forslag om dedikerede ressourcer til at tage kontakt til spillere, der vender tilbage fra efterskole, for at
fastholde dem i klubben.

e Idé om feelles spilledage, hvor flere argange spiller i forleengelse af hinanden for at styrke feellesskabet.

Beslutning: Der blev ikke truffet beslutninger under eventuelt.

Afslutning
Dirigenten takkede for god ro og orden. Bestyrelsen takkede for en fantastisk seeson og gnskede alle en god
saeson 2026/2027.
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