Arbetsordning for styrelsen i

Vasternorrlands Idrottshistoriska Sallskap

Andamal

Vasternorrlands Idrottshistoriska sallskap, VIHS, ar en ideell forening som arbetar
for att sprida information om Vasternorrlands idrottshistoria.

Vi tror att det ar viktigt att dokumentera och sprida information om foreningens
verksamhet. Vi vill fora over kunskap om olika idrotters utveckling 6ver aren for att
ge en forstaelse for nutidens idrott. Vi vill ocksa hylla idrottshjaltar och
idrottsledare som har paverkat lanets idrott, genom att visa vad som ar mojligt och
att visa att det finns forutsattningar att bli en framgangsrik idrottare i lanet.

Vi vill aven bevara kunskapen om utvecklingen av lanets idrottsanlaggningar.
Vi skapar ett eget bildarkiv pa var hemsida som en del av var verksamhet.

Foreningens andamal i sin helhet finns fastlagt i stadgarna.

Organisation

Arsmétet ansvarar for VIHS dvergripande verksamhet genom att faststélla
verksamhetsberattelsen.

Styrelsens arbete regleras med detta dokument.

Finansiering

Sallskapet finansierar sin verksamhet genom medlemsavgifter, salja annonsplatser i
tidningen och bidrag.

Styrelsens roller
Ordforande

Ordférande ansvarar for att styrelsens arbete drivs framat och om inte annat
beslutas vara talesperson for foreningen.

Vice ordforande
Vice ordféranden fungerar som ersattare till ordférande vid dennes franvaro.
Sekreterare

Sekreteraren ansvarar for att skicka ut kallelser till moten samt att fora protokoll
vid sammantradena, samt handha foreningens arkiv.



Kassor

Kassoren ansvarar for foreningens bokforing genom att sammanstalla manadsvisa
resultatrapporter samt ta fram ekonomiska underlag till arsredovisningen. Har
kontakt med foreningens revisor. Kassoren skoter foreningens medlemsregister samt
pakallar betalning och paminner om arsavgifter.

Redaktor for tidningen Vasternorrlands Idrottsarv, VIA

Redaktoren ansvarar for att foreningens tidning ges ut med 3 nummer per ar,
februari, juni och oktober.

Kommunikationsansvarig
Ansvarar for sociala medier samt bistar redaktoren vid utgivning av tidningen.
Varvningsansvarig

Initierar och ansvarar for varvningsaktiviteter samt bistar évriga ledaméter med
relevant informationsmaterial i akt och mening att fa fler medlemmar till
foreningen

Ledamoter

Styrelsens sammansattning bor i sa stor utstrackning som mojligt representera
lanets alla kommuner.

Ledamoter ska arbeta aktivt for att sprida information om foreningens verksamhet i
olika sammanhang, att ta fram forslag pa artiklar till kommande tidning, skaffa
annonsorer till tidningen samt att anordna traffar dar kunskap sprids om
Vasternorrlands idrottshistoria.

Styrelsemoten

Styrelsen ska ha minst 3 styrelsemoten per ar. Styrelseméten ska ligga 4 veckor fore
utgivning av tidningen. Innehallet i den aktuella tidningen ska presenteras och ev
tillagg beslutas.

Planerade kafétraffar och andra aktiviteter skall presenteras och i man av behov
bemannas. | de av styrelseledamoterna planerade cafétraffarna, skall ovriga
styrelseledamoter i mojlig man delta liksom i alla typer av traffar.

Till styrelsemoten ska styrelsens ledamoter kallas och valberedningen inbjudas.
Kallelse med dagordning ska skickas ut minst tva veckor innan sammantradet.

Fragor som ska tas upp pa styrelsemotet ska ha ett diskussions- eller
beslutsunderlag som skickas till ordforande och vice ordforande minst tre veckor
innan sammantradet.



Ersattningar

Reseersattning utgar for resor till arsmoten, styrelsemoten och andra traffar i
foreningens regi.

Firmateckning

Beslut om firmatecknare och attester beslutas vid konstituerande styrelsemote.
Sammantraden

Konstituering

Vid forsta sammantradet for den nya mandatperioden ska styrelsen konstituera sig
och behandla foljande punkter

e Val av vice ordforande
e Beslut om firmateckning och attestratt
e Val till sarskilda uppdrag sasom kassor, sekreterare m fl

Introduktion av nya styrelseledamoter

Nya styrelseledaméter ska i samband med det konstituerande métet fa information
om foreningens verksamhet av ordforande, kassor och av redaktoren for tidningen.

Utvardering av styrelsens arbete

Styrelsen skall i slutet av varje verksamhetsar gora en utvardering av sitt arbete.
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