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INTRODUCCION

La Federacion Espanola de Triatlon (FETRI) sigue
posicionandose como una de las Federaciones
Nacionales Olimpicas con mayor indice de
crecimiento del deporte espanol. Su buena imagen
social, unida a que es un deporte joven, integrador,
innovador, hace que sea todo un acierto formar parte
de la familia de este deporte.

Este elevado crecimiento en los ultimos anos esta
haciendo que las escuelas/clubes existentes, hayan
tenido que doblar los esfuerzos para dar servicio a
nuevos deportistas, en mayor porcentaje en categorias
escolares, fruto del buen trabajo de promociéon de las
escuelas/clubes.

Ademas, ha generado la necesidad de crear nuevas
escuelas/clubes de triatlén, apareciendo mayor
variedad de estructuras de promocion, donde los
deportistas pueden elegir.

Por todo ello, la FETRI queriendo poner en valor la
"Excelencia de las Escuelas de Triatlon" merecedoras
de un reconocimiento nacional como consecuencia
de un trabajo impecable por la promocién y
formacion de los jovenes triatletas, pone en marcha
un programa de evaluacion y reconocimiento.

Para conceder dicho reconocimiento a las escuelas, el
programa contempla un método de evaluacion de
cada uno de sus requisitos por parte de la FETRI, que
incluye un sistema de puntuacion. Dependiendo de la
puntuacion alcanzada durante la auditoria, la escuela
podria conseguir la certificacion en nivel oro, plata,
bronce, o no conseguir la certificacion. Se va a detallar
en qué consiste este sistema de evaluacion y cdmo
calcular la puntuacidon resultante.



OBJETIVOS

1.Valorar y ponderar a las estructuras de
escuelas/clubes que estén trabajando y creando

triatlon.

2.Proteger las estructuras de las escuelas/clubes de
triatlon.

3.Aumentar el poder de las escuelas/clubes de
triatlon.

4. Valorar y ponderar el trabajo de los/las
entrenadores/as.

5.Crear un simbolo de excelencia y buenas practicas
de promocion del triatlon.

6.Fomentar una linea de trabajo igualitaria de ambito
nacional.

REQUISITOS

1.Tener Licencia Nacional de Club en vigor.

2.Trabajar con deportistas en edad escolar.

3.Cursar solicitud a la FETRI.

4. Presentar memoria de actividades de la escuela en
su ultimo ano.

5.Presentar la documentacion que se precise para la
justificacion de los resultados.

6.Realizar la auditoria.

**El club debe poder demostrar y presentar cada uno de los puntos en
los que se posicione.
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NIVELES DE EXCELENCIA

80% DE PUNTUACION

Corresponde a 80 puntos

70 % DE PUNTUACION

Corresponde a 70 puntos

60 % DE PUNTUACION

Corresponde a 60 puntos



DESARROLLO

La FETRI debe evaluar todos los requisitos contenidos
en el programa. El n° de indicadores totales que
incluye el programa son 15, con una suma total de
100 puntos, que otorgaran los diferentes niveles de
Excelencia.

9 han sido designados como la sumatoria de puntos y
6 de eleccidon de mejor opcion.

La obtencion de uno de estos niveles de Excelencia
llevara consigo ademas del reconocimiento federativo,
el acceso a una serie de ventajas y el uso de
indicativos por parte del club.

Por tanto, en el desarrollo del programa se debe:

e Calcular la puntuacion obtenida por una escuela
después de una auditoria segun el programa FETRI.

e Determinar qué resultado obtendra la escuela

dependiendo de la puntuacion obtenida en la
evaluacion.

PROCESO



DIPLOMA

MARCA

ACTO

ANUAL

COMPENSACION
POR CAMBIO DE
CLUB

DESCUENTO

~L o

La Federacion Espanola de Triatlon expedira un diploma
y certificado que acredita el nivel de la escuela.

Derecho a la utilizacion en la ropa y cualquier otro
soporte de la escuela la marca de excelencia (y/o logo
de la FETRI) junto con el nombre del club.

La FETRI realizara un acto de reconocimiento anual a las
escuelas certificadas y ayuntamientos por su compromiso
contribuyendo de forma destacada a la promocion del
triatlon, ademas de favorecer el sentimiento de
pertenencia en sus escuelas. El acto tendra lugar en el
Comité Olimpico Espaiol.

En la temporada de vigencia del reconocimiento los y las
deportistas de la escuela que cambien de club
generaran un beneficio sobre dichos derechos de:

e 10% mas para nivel Bronce

e 20 % mas para nivel Plata

* 30 % mas para nivel Oro

10% de descuento en el Encuentro Nacional de Menores
10% en los Cursos Oficiales de Entrenador

1 Técnico/a gratis en Jornadas Técnicas. Los siguientes
Técnicos 50%

MARCA

\gxcelencia Escuelas de Triatlon




INDICADORES

Numero de integrantes de la escuela

Categorias

Ratio entrenador/a - deportistas

Igualdad de género

Titulacion del cuerpo técnico
Empleabilidad de los/las entrenadores/as
Formacion continua

Organizacion de eventos

Resultados

Participacion en actividades federativas
Educacion ambiental

Instalaciones para entrenamiento

Canal de comunicacion

Triatlon Inclusivo

Proteccion a la infancia

00000000000000
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A TENER EN CUENTA

Una escuela podra conseguir o no la certificacion en
funcion de la puntuacidn alcanzada, como consecuencia
de la evaluacion de cada uno de los indicadores, que
seran de la siguiente forma:

ELEGIR MEJOR OPCION

9 SUMATORIO

Se va a detallar en qué consiste este sistema de
evaluacion y como calcular la puntuacion resultante.

CODIGO DE PUNTUACION

El coédigo de puntuacion de cada uno de los puntos que
engloban los indicadores va desde la puntuacion
minima hasta la maxima, siguiendo el orden del circulo
cromatico.

CUOTA- PROCESO DE HOMOLOGACION

Lo convertimos en un programa gratuito y totalmente
accesible a todas las escuelas del territorio nacional.

El programa es de una importancia maxima para la FETRI
y N0 queremos que una cuota sea impedimento para que
todas las escuelas estén juntas en este proyecto.

No quiere decir que el programa no tenga costes, pero la
FETRI quiere lo mejor para sus escuelas y las Escuelas de
Excelencia aporta el plus de la FETRI al maravilloso trabajo
gue se hace en todos los rincones del territorio espanol.




INDICADORES/EVALUACION

NUMERO DE INTEGRANTES DE LA ESCUELA

Formada entre 20 y 40 deportistas federados.

° Tiene mas de 40 deportistas federados.

CATEGORIAS: PB-BJ-AL-IF-CD-JV / MASC. Y FEM.

Al menos 2 categorias (masculino y femenina) o 4

0 categorias entre ambos géneros.

Al menos 3 categorias (masculinay femenina) o 6
categorias entre ambos géneros

RATIO ENTRENADORES/AS - DEPORTISTAS

Esta entre 1 técnico por cada 25 a 35 deportistas
0 Esta entre 1 técnico por cada 22 a 25 deportistas
Esta entre 1 técnico por cada 22 a 20 deportistas
Esta entre 1 técnico por cada 18 a 20 deportistas

Esta entre 1 técnico por menos 18 deportistas

IGUALDAD DE GENERO

El nimero de mujeres deportistas representa un 15%
9 El numero de mujeres deportistas representa un 22,5%
El nimero de mujeres deportistas representa un 30%

Hay mujeres y hombres en el equipo técnico, o en cargos
de gestion de la misma (sin cuantificar numero)

El numero de mujeres deportistas representa mas del 30%



INDICADORES/EVALUACION

TITULACION DEL CUERPO TECNICO

Existe 1 entrenador/a Nivel 1 o licenciado en Cafyde

0 (Ciencias de la actividad fisica y deporte) e

Existe 1 entrenador/a Nivel Il o IlI

Tod@s |@s entrenador@s son, al menos, Nivel |

EMPLEABILIDAD DE LOS/LAS ENTRENADORES/AS

Recibe una retribucién por su labor como entrenador/a
del club (50% del cuerpo técnico).

0 Recibe una retribucién por su labor como entrenador/a o

del club (mas del 50% del cuerpo técnico).

Tienen contrato por su labor de entrenador/a con el club
(mas del 50% del cuerpo técnico).

Tienen contrato por su labor de entrenador/a con el club
(mas del 50% del cuerpo técnico).

FORMACION CONTINUA

El 50% de |@s entrenador@s asisten, al menos, a una o
Jornada Nacional Técnica de Triatlon.

9 Tod@s |@s entrenador@s realizan 1 actividad formativa
anual, que sea reconocida oficialmente por la

Federacion Espafola y/o Autondémica.

Tod@s |@s entrenador@s realizan 2 o mas actividades
formativas anuales, que sean reconocidas oficialmente
por la Federacién Espafola y/o Autonémica



INDICADORES/EVALUACION

ORGANIZACION DE EVENTOS

El club organiza algun tipo de actividad o competicion e
oficial de ambito autondmico. (indicar cual)

@ El club colabora en 1 actividad o competiciéon oficial de
ambito autonémico. (indicar cual)

El club organiza algun tipo de actividad, o competicion
oficial de ambito nacional. (indicar cual)

El club colabora en algun tipo de actividad o competicién o
oficial de ambito nacional. (indicar cual)

RESULTADOS

El club tiene a algun deportista entre los cinco primeros
en los Campeonatos de Espana de Duatlén y Triatlén
Juvenil y Cadete sobre distancia SuperSprint.

El club tiene a mas de un deportista entre los cinco
primeros en los Campeonatos de Espana de Duatléon y
Triatlon Juvenil y Cadete sobre distancia SuperSprint.

El club tiene a algun deportista entre los tres primeros en a
los Campeonatos Autondémicos de Duatlén y Triatlon
Juvenil y Cadete sobre distancia SuperSprint.

El club tiene a mas de un deportista entre los tres
primeros en los Campeonatos Autonémicos de Duatlon y
Triatlon Juvenil y Cadete sobre distancia SuperSprint.

El club consigue estar clasificado entre los tres primeros
en alguno de los Campeonatos de Espana que conforman
la Liga Nacional de Clubes de Triatlon de Talentos.

El club consigue estar clasificado entre los tres primeros
en mas de una prueba de los Campeonatos de Espana que
forman la Liga Nacional de Clubes de Triatléon de Talentos.

El club se clasifica entre los tres primeros en la Liga e
Nacional de Clubes de Triatlén de Talentos.



INDICADORES/EVALUACION

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES FEDERATIVAS

o

En el circuito autondmico o campeonatos autondmicos de su
Federacion (mas de 2 participaciones con un minimo de 5
deportistas).

En el Encuentro Nacional de Menores (minimo 2 deportistas).

En Campeonatos de Espana de su categoria (minimo 2
deportistas).

EDUCACION EN VALORES

o

El club realiza y desarrolla (explicar de manera detallada del
objetivo, lugar fecha adjuntando fotos) una o varias
actividades sostenibles.

Posee un plan de desarrollo sostenible implantado en el club
para el respeto de la zona, el conocimiento de su entorno
natural y la promocién de la act. fisica saludable en el
municipio

Escuela de Padres. Los padres estan integrados en el club.
(Realizar actividades indicando, cuales, objetivo y adjuntando
fotos).

INSTALACIONES PARA EL ENTRENAMIENTO

®

Gestion de espacios para desarrollar al menos dos
dias/semana de entrenamiento acuaticos de la escuela.

Gestion de espacios para desarrollar al menos dos dias de
entrenamiento de ciclismo seguro (velédromo, parques
caminos, senderos..) de la escuela.

Gestion de espacios para desarrollar al menos dos dias de
entrenamiento de carrera a pie (pista de atletismo, caminos)
de forma segura.

Mas de una sede

Instalaciones propias



INDICADORES/EVALUACION

CANAL

o

DE COMUNICACION

El club dispone de pagina web y ofrece informacién acerca
de horarios, sedes y tarifas

El club tiene Redes Sociales, al menos 2 principales,
Instagram y Tik Tok.

Si el club tiene todas las plataformas sociales como threats, x,

Instagram, Facebook, tik tok...

TRIATLON INCLUSIVO

o

El club ofrece formaciones y realiza actividades de
concienciacion para sus deportistas. (Indicar cuales)

El club tiene entre sus integrantes algun nifno con
discapacidad.

PROTECCION A LA INFANCIA

o

El club ofrece dispone de un/a coordinador/a de convivencia
y bienestar en la escuela.

El club realiza actividades para la mejora de la convivencia,
companerismo y charlas de salud mental.

La escuela dispone de un protocolo de prevencién de abusos
y proteccion de los menores tanto en el entorno deportivo
como en el social.



ARCHIVOS
NECESARIOS

e Memoria anual del club: datos del club, pagina web,
actividades, proyectos, eventos realizados, participacion
en actividades federativas, espiritu, historia, numero de
licencias de menores (total, por categoria y por sexo),
licencias de deportistas con discapacidad, protocolo de
proteccion al menor y de abusos en el entorno deportivo,
etc.

e La finalidad de la memoria es dar cabida al mayor numero
de puntos resenados en el programa. Se debe realizar un
trabajo de concrecién y clarificaciéon de los puntos
necesarios evitando grandes documentos que no sean
relevantes para este programa.

» Certificados igualdad JD y Equipo Técnico: firmados por
las directivas y técnicas que formen parte de estos
estamentos.

e Certificado de Resultados 2025. Nombres y puestos que
sean susceptibles de puntuar en el marco del programa.

* Registro de Técnicos de la Escuela: Listado con el
nombre del técnico, su numero de licencia, titulacion y
formacion continua, firmado por este. Hacer un listado de
técnicos con contrato y otro de técnicos colaboradores.
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