KLUBBEN / VEDTAGTER

1. NAVN OG TILHOGRSFORHOLD

1. Klubbens navn er Frederiksberg Volley

2. Klubben er hjemmehgrende pa Frederiksberg i Frederiksberg
kommune.

3. Klubben arbejder efter de for Volleyball Danmark, Danmarks
Idraetsforbund og Fédération Internationale de Volleyball til enhver tid
geeldende love og vedtaegter.

2 FORMAL
1. At skabe rammerne saledes at interesserede far mulighed for at
spille volleyball.
2. At tilbyde volleyball pa alle niveauer: elite, ungdom og bredde.
3. At arbejde for kammeratligt samveer.

3 MEDLEMSSKAB

1. Foreningen er aben for optagelse af medlemmer.

2. Kontingentet fastsaettes hvert ar af generalforsamlingen efter
bestyrelsens indstilling. Indbetalingsterminer og opkreevningsform
fastsaettes af bestyrelsen.

3. Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til kassereren.

4. Hvis et medlem er i kontingentrestance i mere end 3 maneder, kan
bestyrelsen ekskludere det pagseldende medlem, indtil det skyldige
belgb er betalt.

5. Medlemmerne er pligtige til at underkaste sig klubbens vedtaegter
og reglementer og alle i henhold hertil trufne bestemmelser samt at yde
bistand til varetagelse af klubbens opgaver.

6. Medlemmerne er pligtige til at underkaste sig de reglementer, der
gaelder i de lokaler, som klubben benytter.

4 GENERALFORSAMLING
1. Generalforsamling afholdes hvert ar fgr 25. april og indkaldes med
mindst 1 maneds varsel.
2. Dagsorden:
a. Valg af dirigent.
b. Formanden aflaegger beretning - herunder ogsé for udvalg.
C. Kassereren fremlaegger det reviderede regnskab pr. 31.
december til godkendelse.
d. Fastseettelse af kontingent for den kommende saeson.
e. Behandling af indkomne forslag.
Valg til bestyrelsen:

oh



i. Formand (lige &r)

ii. Neestformand (ulige &r)

iii. Kasserer (ulige &r)

iv. Valg af yderligere 4-7

bestyrelsesmedlemmer
v. Valg af revisor
g. Forslag til udvalg eller aktiviteter under de enkelte udvalg
h. Eventuelt

3. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uden hensyn til de
fremmgdtes antal.
4. Stemmeret har ethvert medlem, som ikke er i kontingentrestance
samt treenere i indevaerende saeson.
5. Simpelt stemmeflertal er afggrende, dog kraeves 2/3 af de
fremmgdtes stemmer til fordel for en vedteegtsaendring.
6. Forslag indgives skriftligt til bestyrelsen. Forslag, der ikke er
bestyrelsen i haende senest 14 dage fgr generalforsamlingen, kan ikke
vedtages.
7. Ekstraordineer generalforsamling afholdes, nar bestyrelsen, et
flertal pa en generalforsamling eller 1/3 af medlemmerne fremsaetter
motiveret gnske herom. Indkaldelsen skal ske med mindst 8 dages
varsel.

5 BESTYRELSEN
1. Bestyrelsen bestar af min 5 medlemmer jf. pkt. 4.2.5.4. Formand,
naestformand og kasserer vaelges for 2 ar ad gangen, mens menige
medlemmer vaelges for 1 ar ad gangen.
2. Bestyrelsen ma ikke konstitueres saledes at et hold har absolut
flertal, safremt der er andre, som gnsker at stille op til bestyrelsen.
3. Bestyrelsen fordeler selv de arbejdsopgaver, der er den palagt,
blandt dens medlemmer.
4. Udtreeder et eller flere medlemmer af bestyrelsen inden udlgbet af
deres valgperiode, supplerer bestyrelsen sig selv.
5. Bestyrelsen har den daglige ledelse af klubben og afggr alle
spgrgsmal, som ikke ifslge deres ekstraordinaere beskaffenhed bgr
fremlaegges generalforsamlingen.
6. Bestyrelsesmgde afholdes mindst 6 gange arligt.
7. Ved afggrelser i bestyrelsen er simpelt stemmetal afggrende. Ved
stemmelighed genoptages sagen pa naeste bestyrelsesmgde.
8. Bestyrelsen kan yde enkelte medlemmer kontingentfritagelse.
9. Bestyrelsen har kontingentfritagelse som kompensation for deres
arbejde.



6 STAENDE UDVALG

Bestyrelsen fastsaetter ved sasonens begyndelse et eller flere relevante udvalg
for aret, der skal arbejde for de tre formalsparagraffer. Udvalgene fastsaettes
pd baggrund af bestyrelsens medlemsantal og kompetencer samt aktuelle hold
og aktiviteter i klubben. Der kan i udvalgene indga medlemmer, som ikke er
valgt til bestyrelsen.

Eksempler p& udvalg:
Sportsudvalg

Sponsor- og aktivitetsudvalg
Ungdomsudvalg

Eliteudvalg

7 REGNSKAB, BUDGET OG REVISION
1. Regnskabsaret fglger kalenderaret.
2. Bestyrelsen udarbejder for hvert kalenderar et budget for det
kommende kalenderar.
3. Bestyrelsen udarbejder et regnskab, der sammen med budgettet
for det forgangne og det igangveerende regnskabsar fremlaegges til
gennemsyn af medlemmerne fgr generalforsamlingen starter.
4. Revisoren skal foretage en tal- og skgnsmaessig revision af
regnskabet forud for generalforsamling.
5. Regnskabet skal godkendes af generalforsamlingen.

8 TEGNING OG HAFTELSE
Foreningen tegnes af formanden og kassereren. Ved gkonomiske dispositioner
over 10.000 kr. kreeves dog godkendelse af bestyrelsen.

Bestyrelsen har lov til pa forenings vegne at optage lan og kredit. Foreningen
haefter dog kun for sine forpligtelser med sin formue, ligesom der ikke pahviler
foreningens medlemmer nogen personlig haeftelse for de forpligtelser, der
pahviler foreningen.

9 OPLOSNING

1. Foreningens oplgsning kan kun ske pa to af hinanden fglgende
generalforsamlinger, hvoraf den ene skal vaere ordinzer. Pa den fgrste
generalforsamling skal dette vedtages af 2/3 af de fremmadte
medlemmer, og pa den anden folgende generalforsamling ved
almindeligt flertal



2. [Itilfeelde af oplgsning tilfalder klubbens ejendele almennyttige
formal, bestemt af den oplgsende generalforsamling.

Saledes vedtaget pa Frederiksberg Volleys generalforsamling d. 21. april 2005.
Revideret pa Frederiksberg Volleys generalforsamling d. 21. april 2006

Revideret pa Frederiksberg Volleys ekstraordinaere generalforsamling den 7.
marts 2011.

Revideret pa Frederiksberg Volleys ekstraordinsere generalforsamling den 8.
marts 2013.

Revideret pa Frederiksberg Volleys generalforsamling d. 8. maj 2021

Revideret pa Frederiksberg Volleys generalforsamling d. 14. april 2023



